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1. Réamhra

Aithnionn an Coimisitin um Chosaint Sonrai (an Coimisiun) luach na héagsulachta agus na
paireachta inscne inar n-ait oibre. Ag an gCoimisiun, taimid tiomanta do chothromas inscne a
chur chun cinn agus do thimpeallacht oibre a chothu ina bhfaigheann gach duine an deis
chéanna chun rath a bhaint amach. Ta run daingean againn férsa saothair atd comhionann,
cuimsitheach agus éagsuil a chur chun cinn agus an bhearna pha idir na hinscni a dhunadh
laistigh dar n-eagraiocht. Tugtar sa tuarascail seo forbhreathnu trédhearcach ar ar mbearna pha
idir na hinscni agus ar na bearta atd 8 ndéanamh againn chun aghaidh a thabhairt uirthi, agus
breac-chuntas & thabhairt ar an dul chun cinn atd déanta againn ina leith sin.

Maorabhar imni beartais is ea pd comhionann a sholathar idir fir agus mna. Mar fhreagra air sin,
rith an Rialtas an tAcht um Fhaisnéis faoin mBearna Pha idir na hinscni i mi 1Gil 2021. On mbliain
2024 ar aghaidh, ceanglaitear ar gach eagraiocht a bhfuil nios mé na 150 fostai acu tuairisc a
thabhairt ar a mBearna Pha idir na hinscni. Foilseoidh an Coimisiin an chéad tuarascail uaidh ar
an mbearna pha idir na hinscni i mi na Nollag 2024, bunaithe ar shonrai don tréimhse 2023-
2024. Solathrdéfar le tuarascail na bliana seo bonnline sheasta le haghaidh an bhearna pha idir na
hinscni sa Choimisiuin a rianu sa todhchai.

Leis an Acht um Fhaisnéis faoin mBearna Pha idir na hinscni, 2021, tugadh isteach an bunus
reachtach do thuairiscit ar an mbearna pha idir na hinscni in Eirinn, agus ceanglaitear ar
eagraiochtal tuairisc a thabhairt ar a mbearna pha san uair an chloig idir na hinscni.

Ceanglaitear ar eagraiochtai a bhfuil nios mé na 150 fostai acu tuairisc a thabhairt tri “dhata
|éargais” a roghnu i mi an Mheithimh, ar data é ar a mbundidh siad an tuairisc uathu. Roghnaigh
an Coimisiun an 30 Meitheamh 2024 mar dhata léargais. Comhaireadh an lion fostaithe ar an
data sin, agus riomhadh an fhaisnéis faoi phd na n-inscni bunaithe ar luach saothair na
bhfostaithe sin idir an 30 Meitheamh 2023 agus an 30 Meitheamh 2024.

Bhi 226 fhostai san iomlan ag an gCoimisiun ag an data léargais. Fostaithe den inscne bhaineann
a bhii55.31% (125 dhuine) diobh agus fostaithe den inscne fhireann a bhii 44.69% (101 duine)
diobh.

Ta an phraifil fostaiochta agus proifil na bearna pa idir na hinscni don tréimhse tuairiscithe
curtha i Iathair sa tuarascail seo. Is ag an gCoimisiun ata bearna mheanach pha idir na hinscni ata
cothrom le 7.49% agus bearna airmhednach pha ata cothrom le 2.33%, agus an da fhigiur i
bhfabhar na bhfear. Scridaitear sa tuarascail an bhearna thuairiscithe pha agus na bearta atd &
ndéanamh chun aghaidh a thabhairt uirthi.
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2. Sainmhinithe

An Bhearna Pha idir na hinscni: Is gnach go léiritear an bhearna pha idir na hinscni mar
mhedndifriocht idir an tuilleamh comhlan san uair an chloig a fhaigheann fir agus an tuilleamh
comhlan san uair an chloig a fhaigheann mn4, agus i curtha in idl mar chéatadan de
mheadntuilleamh comhlan san uair an chloig a fhaigheann fir. Tugann bearna dhearfach pha idir
na hinscni le fios gur measa staid na mban na staid na bhfear ar an mean ar fud an daonra
fhostaithe. Tugtar a mhalairt le fios i gcas gur didltach atd an bhearna pha idir na hinscni, is é sin
le rd gur measa staid na bhfear na staid na mban ar an mean.

Data iomchui: ciallaionn sé seo an data, i mi an Mheithimh gach bliain, ata roghnaithe ag fostoir
iomchui chun criocha na tuarascala.

Fostai iomchui: ciallaionn sé seo duine ar fostai é nd i chun criocha an Achta um Chomhionannas
Fostaiochta, 1998, agus ata fostaithe ag an bhfostdir iomchui ar an data |éargais.

Fostoir iomchui: ciallaionn sé seo fostoéir a bhfuil nios moé na 150 fostai aige ar an data léargais.
Tréimhse iomchui pha: ciallaionn sé seo an tréimhse 12 mhi dar crioch an data léargais.

Pa uainphréimhe: ciallaionn sé seo an difriocht idir bunpha agus aon rata nios airde a iocann an
fostoir as obair le linn amanna difridla den 1a n6 den oiche.

Uaireanta oibre: ciallaionn sé seo na huaireanta ina mbionn fostai iomchui ar fail, né ina
gceanglaitear air né uirthi a bheith ar fdil, ag a ait fostaiochta né ag a hait fostaiochta né in aice
[éi chun criocha oibre, ach ni fholaionn sé na huaireanta ina mbionn an fostai iomchui ina
chodladh né ina codladh, d’ainneoin go gcodlaionn an fostai iomchui, tri shocru, ag a ait
fostaiochta né ag a hait fostaiochta ndé in aice léi agus go solathraionn an fostdéir iomchui saoraidi
oiriinacha codlata don fhostai iomchui sin.

Rata an Fhostai san Uair an Chloig: Riomhtar luach saothair an fhostai san uair an chloig tri
ghnathphd iomlan an fhostai i leith na tréimhse tuairiscithe a roinnt ar an lion uaireanta a
oibriodh sa tréimhse sin. Folaionn gnathpha na nithe seo a leanas: an gnath-thuarastal a ioctar
leis an bhfostai; liintais; ragobair; pa uainphréimhe; pa as saoire bhreoiteachta; agus aon
bhreisithe tuarastail i leith saoire reachtuil, amhail saoire mhaithreachais/saoire
atharthachta/saoire do thuismitheoiri.

An Bhearna Mheanach Pha san Uair an Chloig idir na hinscni: Is ionann an bhearna mheanach

pha idir na hinscni agus an difriocht idir an meanpha san uair an chloig a fhaigheann mna laistigh
dar n-eagraiocht agus é sin a fhaigheann fir laistigh dar n-eagraiocht.
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An Bhearna Airmhednach Pha san Uair an Chloig idir na hinscni: Is ionann an bhearna
airmheanach pha idir na hinscni agus an difriocht idir an pa airmheanach san uair an chloig a
fhaigheann mna (an bhean a fhaigheann an larphd) agus an pa airmhednach san uair an chloig a
fhaigheann fir (an fear a fhaigheann an larpha). Riomhtar an pa airmhednach san uair an chloig
tri na fostaithe uile a rangu én duine is airde pa go dti an duine is isle pa agus trid an bpa san uair
an chloig a fhaigheann an duine sa lar a thogail.

Ceathairileanna: Eagraiodh fostaithe ina gceathairileanna bunaithe ar an luach saothair san uair
an chloig a fhaigheann na fostaithe lanaimseartha uile den inscne fhireann agus den inscne
bhaineann: an cheathairil iochtair; an cheathairil iosldir; an cheathairil uaslair; agus an cheathairil
uachtair. Cuireadh sciar na bhfostaithe den inscne fhireann agus den inscne bhaineann i ngach
ceathairil in iUl mar chéatadan. Nil aon cheanglas ann an fhaisnéis sin a léiriu d’fhostaithe
pairtaimseartha na d’fhostaithe sealadacha.

Data Léargais: Ceanglaitear ar fhostoiri a bhfuil feidhm ag na hoibleagaidi tuairiscithe maidir leo
an fhaisnéis faoin mbearna pha idir na hinscni a riomh agus a fhoilsit i leith na ndaoine iomchui
atd fostaithe acu ar an data roghnaithe léargais, agus td na riomhanna le bunu ar luach saothair
na bhfostaithe sin don tréimhse 12 mhi roimh an data |éargais. Ceanglaitear ar fhostéiri data
|éargais a roghnu. Cé nach moér an data léargais a bheith i mi an Mheithimh, féadfar aon data ar
bith i mi an Mheithimh a roghnu.

P4 comhionann: Ni chiallaionn prionsabal an pha chomhionainn nach mér an méid céanna a ioc
le gach oibri; ciallaionn sé nach mor aon difriochtai pa a bheith bunaithe ar chritéir oibiachtula,
gan a bheith bainteach le hinscne.

Gnathpha: ciallaionn sé seo na cinealacha luacha saothair seo a leanas is inioctha le fostai
iomchui sula ndéantar aon asbhainti reachtula —

a) Bunph3,

b) Liuntais,

c) Pa astascobair,

d) Pauainphréimhe, né

e) Paragoibre,

f) P& assaoire bhreoiteachta,

g) Aon bhreisithe tuarastail i leith cinedlacha saoire reachtula, amhail saoire

mhaithreachais/saoire atharthachta/saoire do thuismitheoiri/saoire uchtaioch,
h) P& as saoire gharraiododireachta.

Ach ni fholaionn sé -
a) Luach saothairis inchurtha i leith iomarcaiochta nd i leith foirceannadh fostaiochta,
no
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b) Luach saothair seachas airgead

Obair phéirtaimseartha: Ta fostai pairtaimseartha in Eirinn minithe sa dIi mar fhostai a bhfuil a
ghnathuaireanta oibre nd a gnathuaireanta oibre nios IU na gnathuaireanta oibre aon fhostai ar
fostai inchomparaide é nd i. | gcas an phaipéir seo, glactar leis gur go pairtaimseartha a oibrionn
aon duine a bhfuil a stadas fostaiochta lanaimseartha nios [U na a haon. Ni fholaionn obair
phairtaimseartha aon duine ata ar shaoire neamhioctha no a ghlac saoire neamhioctha le linn na
tréimhse tuairiscithe, mar shampla saoire do thuismitheoiri.

3. Sonrai

Ba i an Qifig Naisiinta um Sheirbhisi Comhroinnte a sholdthair na sonrai don tuarascail seo, agus
leas a bhaint as sonrai parolla an Choimisiuin. Foinsitear na sonrai parolla tri na nithe seo a
leanas:

e An Coras Bainistiochta Acmhainni Daonna, ar céras ar fud na statseirbhise é lena
dtaifeadtar faisnéis fostaithe ionas gur féidir an tuarascail seo a thiomsu agus a anailisiu,
lena n-airitear sonrai faoi inscne, stadas fostaiochta agus patruin phostroinnte fostaithe.

e Bogearrai parolla MakoData a mbaineann an Qifig Naisiinta um Sheirbhisi Comhroinnte
agus Foireann Airgeadais an Choimisiuin Usaid astu, ar bogearrai iad lenar solathraiodh
faisnéis phda a bhaineann leis an tréimhse tuairiscithe, lenar diriodh sonrai faoi ghnathpha.

Tar éis scridu a dhéanamh ar na sonrai 6n da chéras réamhluaite, bhiothas in ann na riomhanna
agus an tiomsu ba ghd a dhéanamh.

Bhi 226 fhostai san iomlan ag an gCoimisiun ar an data léargais an 30 Meitheamh 2024. Is ionann
an miondealu fostaithe agus foinse mhéadrachtai na tuarascala, ina léiritear céatadan na
bhfostaithe den inscne fhireann agus den inscne bhaineann ar an data |éargais.

e (Cé go gcuirtear fostaithe atd ar shaoire neamhioctha amhail sosanna gairme (i.e.,
fostaithe atd ar shos gairme le nios moé nd 12 mhi) agus nach bhfuair aon pha le linn na
tréimhse tuairiscithe ar direamh sa lion foirne, ni chuirtear iad ar direamh sa tuarascail
seo.

e Nichuirtear fostaithe ata ar iasacht chuig an gCoimisiun ach a n-iocann eagraiochtai eile
iad ar direamh sa tuarascail seo.

e Cuirtear fostaithe atd ar shaoire bhreoiteachta ar direamh sa tuarascail seo.
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Ba iad baill den Aonad um Dhaoine agus Foghlaim a thiomsaigh na sonrai i gcomhar le hoifigigh 6
fhoireann Airgeadais an Choimisiuin, a sholathair an fhaisnéis tri rannég Seirbhisi Comhroinnte
Parolla na hOifige Naisiinta um Sheirbhisi Comhroinnte agus ar aon dul le hoibleagaidi Cosanta
Sonrai. | gcas na sonrai uile a Usaideadh chun an tuarascail seo a chur le chéile, ba iad fostaithe a
bhfuil rochtain acu ar na sonrai sin mar chuid da ngnathdhualgais laethula laistigh den Aonad um
Dhaoine agus Foghlaim de chuid an Choimisiuin a phraiseail iad. Is staitistici comhcheangailte iad
na staitistici uile sa tuarascail seo, agus ni shainaithnitear aon daoine aonair iontu.
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4. Proifil Fostaiochta

Bhi 226 fhostai ag an gCoimisitin amhail an 30 Meitheamh 2024.

Na Fostaithe Uile Fostaithe Lanaimseartha

B Baineann M Fireann M Baineann M Fireann
Na Fostaithe Uile — 226 Fostaithe Lanaimseartha — 222
125 Fhostai den Inscne Bhaineann, 101 121 Fhostai den Inscne Bhaineann, 101
Fhostai den Inscne Fhireann Fhostai den Inscne Fhireann

Fostaithe Pairtaimseartha

Fireann
0%

Baineann
100%

M Baineann M Fireann

Fostaithe Pairtaimseartha — 4
4 Fhostai den Inscne Bhaineann, O Fostai
den Inscne Fhireann
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5. Praifil na Bearna Pa idir na hinscni

Is é atd sa bhearna pha idir na hinscni nd an difriocht sa mhednpha san uair an chloig do dhaoine
den inscne fhireann agus do dhaoine den inscne bhaineann ar fud férsa saothair. Ni chuirtear san
aireamh inti aon tosca eile (mar shampla, blianta seirbhise, grad, nd aon tréimhse saoire
reachtula).

Agus an rata meanach san uair an chloig 4 Usaid, ba é an bhearna pha idir na hinscni don
tréimhse tuairiscithe nd 7.49% i bhfabhar fostaithe den inscne fhireann. Agus an rata
airmhednach san uair an chloig & Usdid, ba é an bhearna pha idir na hinscni na 2.33% i bhfabhar
fostaithe den inscne fhireann.

An Bhearna Pha idir na hlnscni, agus an Rata Meanach san
Uair an Chloig agus an Rata Airmheanach san Uair an Chloig

a n-usaid

8
7
6
5
4
3
2
1 —
0

Meanach Airmheanach

B An Bhearna Pha idir na hinscni, agus an Rata Mednach san Uair an Chloig agus an Rata
Airmhednach san Uair an Chloig 4 n-usaid

Ceanglaitear leis an Acht um Fhaisnéis faoin mBearna Pha idir na hinscni, 2021, ar eagraiochtai
an Bhearna Mhednach Phd idir na hinscni agus an Bhearna Airmhednach Phd idir na hinscni a
sholathar mar % ar fud tri chatagdir dhifriula:

e Na Fostaithe Uile
e Fostaithe Pairtaimseartha
e Fostaithe Sealadacha
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An Bhearna idir na hinscni maidir le Luach
Saothair san Uair an Chloig
Medn % Airmhe %
ach anach
Na Fostaithe Uile 7.49% 2.33%
Fostaithe Pairtaimseartha -8.90% -7.20%
Fostaithe Sealadacha -3.49% -3.16%

Miondealu Inscne de réir Ceathairile

Eagraiodh fostaithe ina gceathairileanna bunaithe ar an luach saothair san uair an chloig a
fhaigheann na fostaithe lanaimseartha uile den inscne fhireann agus den inscne bhaineann: an
cheathairil iochtair; an cheathairil ioslair; an cheathairil uaslair; agus an cheathairil uachtair.

Cuireadh sciar na bhfostaithe ldnaimseartha den inscne fhireann (i ndath flannbhuif) agus den

inscne bhaineann (i ndath gorm) i ngach ceathairil in itl mar chéatadan. Nil aon cheanglas ann an
fhaisnéis sin a |éiriu d’fhostaithe pdirtaimseartha na d’fhostaithe sealadacha.

Ceathairil 1: An Cheathairil iochtair Ceathairil 2: An Cheathairil ioslair

Ceathairil 1: 55 Fhostai Ceathairil 2: 57 bhFostai
29 bhFostai den Inscne Bhaineann | 26 Fhostai 35 Fhostai den Inscne Bhaineann | 22 Fhostai
den Inscne Fhireann den Inscne Fhireann
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Ceathairil 3: An Cheathairil Uaslair Ceathairil 4: An Cheathairil Uachtair
Ceathairil 3: 56 Fhostai Ceathairil 4: 56 Fhostai
32 Fhostai den Inscne Bhaineann | 24 Fhostai 29 bhFostai den Inscne Bhaineann | 27 bhFostai
den Inscne Fhireann den Inscne Fhireann

6. Anailis

Na cuiseanna leis na difriochtai a bhaineann le luach saothair is inchurtha i leith inscne.

Cé go bhfaigheann fir agus mna a oibrionn sna réil chéanna sa Choimisiun pa comhionann, is ann
do bhearna mheanach pha idir na hinscni ata cothrom le 7.49%, agus is ann do bhearna
airmhednach pha idir na hinscni atd cothrom le 2.33%.

e T4 proifil pa na n-inscni nasctha leis an am a chuaigh fostai isteach san eagraiocht agus a
d’fhag sé nd si an eagraiocht, le soghluaisteacht an fhostai agus le gniomhaiocht ardu
céime an fhostai, agus téann an méid sin ar fad i bhfeidhm uirthi.

e Isar bhonn comhionann a thairgtear ragobair né aon liuntais do ghraid inchailithe, nuair
is gd déanamh amhlaidh. Léiritear sna sonrai nach ndearnadh aon iocaiocht as ragobair le
haon duine d’fhostaithe an Choimisiuin sa tréimhse iomchui.

e Daoine den inscne fhireann a bhi i 68.75% de dhaoine ag grad an Phriomhoifigigh né a
choibhéis agus ag grdid nios airde sa tréimhse tuairiscithe seo, agus daoine den inscne
bhaineann a bhii 31.25% diobh. Rannchuidigh sé sin leis an mbearna pha toisc go raibh
nios mé fear ag na graid sin agus toisc go raibh siad ar phointi nios airde da scélai pa faoi
seach mar gheall ar an tseirbhis nios faide a bhi curtha isteach acu ag na graid sin.
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7. Bearta chun Aghaidh a Thabhairt ar an mBearna Pha idir na hinscni

Is é Publicjobs, an solathrai laraithe earcaiochta Statseirbhise, a dhéileadil le formhdr na
riachtanas earcaiochta a bhi ag an gCoimisiun go dti seo. Aithnionn an Coimisiun agus an
Statseirbhis i gcoitinne an éagsulacht, agus ta meas acu uirthi, agus oibrionn Publicjobs chun
tallann éagsuil a mhealladh chuig gairmeacha sa statseirbhis agus sa mharsheirbhis phoibli.
Leagtar amach sa Raiteas Straitéise 6 Publicjobs dar teideal Nua 2026 roinnt tionscnamh a bhfuil
mar aidhm leo a chinntiu go bhfuil an tseirbhis phoibli ionadaioch don tsochai ar a
bhfreastalaionn si. Mar aon le stiiradh a dhéanamh ar an obair chun lionrai earcaiochta a
fhorbairt do ghripai mionlaigh agus do ghrupai ata imeallaithe agus ata faoi thearcionadaiocht
agus chun cabhru go gniomhach leis na lionrai sin a fhorbairt, ta suil acu go n-aithneofar iad mar
cheannaire smaointeoireachta i ndail le daocine a mhealladh, a roghnu agus a earcu, agus
tionchar 4 imirt acu ar chleachtais chuimsitheacha san earnail phoibli.

Chun a chinntiu go gcloitear le prdiseas cothrom comhionann i gconai, seoltar gach comaértas
inmheanach sa Choimisitin um Chosaint Sonrai ar aon dul leis an gCdd Cleachtais ata leagtha
amach ag an gCoimisiin um Cheapachain Seirbhise Poibli. Féachaimid lenar mboird agallaimh a
choinneadil cothromaithe 6 thaobh inscne de agus le hoilitint iomlan a chur orthu, lena n-airitear
oilidint i gcomhionannas, éagsulacht agus cuimsit ar mhaithe le proiseas roghnichain a éascu
ata saor ¢ chlaontuairim chomhfhiosach agus 6 chlaontuairim neamh-chomhfhiosach.

Ta tus aite tugtha ag an gCoimisiun do chultur dearfach cuimsitheach a chur chun cinn san ait
oibre. Ta sé mar sprioc againn caidreamh a dhéanamh le comhghleacaithe agus sainaithint a
dhéanambh ar thionscnaimh éagsula lena leantar le comhionannas, éagsulacht agus cuimsiu a
chur chun cinn ionas go mbeidh it oibre nios comhionainne agus nios éagsula againn. Bhunaigh
an Coimisitin a Choiste um Chomhionannas, Eagsulacht agus Cuimsit sa bhliain 2024. T4 an
Coiste um Chomhionannas, Eagsulacht agus Cuimsiu tiomanta do chultur &it oibre a chotht ina
gceilidrtar dearcthai uathula agus taithi uathuil ar gcomhghleacaithe uile sa Choimisiun agus ina
mbaintear leas as na dearcthai agus as an taithi sin. Beidh obair an Choiste um Chomhionannas,
EagsUlacht agus Cuimsil agus aon phlean gniomhaiochta um chomhionannas, éagsulacht agus
cuimsiu a fhorbroéidh sé ina gcuid thabhachtach den Straitéis fhoriomlan Daoine én gCoimisiun,
agus rannchuideoidh siad leis an obair ata ar bun ag an gCoimisidn chun an ‘Coldn um Fhoérsa
Saothair na Todhchai’ de Straitéis Claochlaithe na Seirbhise Poibli 2030 a chur chun feidhme.
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T4 an Coimisiin um Chosaint Sonrai (an Coimisiun) tiomanta do leas a bhaint as na deiseanna ata
ann le haghaidh obair chianda agus chumaisc, ar mhaithe le férsa saothair nios dinimiciula, nios
beo-intinni agus nios freagrula a thogdil agus ar mhaithe le caighdedin laidre feidhmiochta agus
ardleibhéil tairgiulachta a chothu an trath céanna. Creideann an Coimisiun gur féidir le hobair
chumaisc solubthacht a mhéadu, slainte agus follaine a fheabhsu, cothromaiocht oibre is saoil a
bhreisiu agus freastal ar na héilimh a bhaineann leis an sainchidram rialdla ata air.

Thug an Coimisiun Beartas um Obair Chumaisc isteach sa bhliain 2022, rud lena gceadaitear da
fhostaithe iarratas a dhéanambh ar suas le 60% da seachtain oibre a chur isteach go cianda.
Tugadh fleisc-am isteach an athuair sa bhliain 2023 freisin, rud lena gceadaitear d’fhostaithe
inchailithe leas a bhaint as obair sholUbtha. Ta gach fostai inchailithe chun iarratas a dhéanamh
ar dheiseanna postroinnte, beag beann ar a ngrad.

Ag gniomhd di trina clinici acmhainni daonna agus trina clair ionduchtichain fostaithe,
reachtalann an fhoireann um Dhaoine agus Foghlaim sraith seisiun faisnéise ata deartha chun
comhghleacaithe a chur ar an eolas faoi na cinedlacha difritla saoire ata ar fail. Airiodh leo sin
san am ata thart seisiln ar roghanna saoire a thacaionn le teaghlaigh agus ar conas is féidir na
roghanna sin a rochtain.

T4 an Coimisiun tiomanta d’ait oibre chuimsitheach thacuil a chothu, ait a gcaitear le gach fostai
le dinit, le meas agus le tuiscint agus a dtugtar tus aite da slainte agus da bhfolldine. Mar gheall
ar an tionchar a imrionn an sos miostraithe ar fhostaithe, d’fhoilsigh an Coimisiun beartas sos
miostraithe mar chuid dd iarrachtai leaninacha chun dinit, meas, cuimsitheacht agus
comhionannas inscne a chur chun cinn san dit oibre. Ta sé mar aidhm leis an mbeartas sin
feasacht a mhuscailt ar an sos miostraithe, treoir a sholdthar maidir le coigeartuithe san it oibre
agus breac-chuntas a thabhairt ar na tacai ata ar fail d’fhostaithe a bhfuil comharthai sos
miostraithe orthu.

Ar aon dul leis an gCreat Beartais um Shos Miostraithe san Ait Oibre d’Eagraiochtai Statseirbhise
agus leis na hAchtanna um Chomhionannas Fostaiochta, 1998-2021, cinntitear leis an mbeartas
go dtugtar tacaiocht déibh sin go Iéir a bhfuil comharthai sos miostraithe orthu. Leagtar béim
ann ar chultdr a chruthd ina mbionn fostaithe ar a gcompord le linn comharthai a phlé,
coigeartuithe a iarraidh agus acmhainni a rochtain, lena n-airitear faisnéis faoi chiram slainte
agus faoi shocruithe réasunacha.
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Is i an Roinn Caiteachais Phoibli, Seachadta ar an bPlean Forbartha Naisiunta, agus Athchdirithe a
shocraionn na ratai pa agus na téarmai agus coinniollacha do gach statseirbhiseach ar bhonn
aonfhoirmeach larnach. Cé go n-éascaionn sé sin méid airithe trédhearcachta agus rialachais
maidir le saincheisteanna a bhaineann le pa, fagann sé freisin nach bhfuil aon Udarads ag an
gCoimisiun chun téarmai agus coinniollacha a chuid fostaithe a athrd. Mar sin féin, ta an
Coimisiun lantiomanta do leanuint leis na beartais agus na tacai laidre ata i bhfeidhm againn a
fhorbairt agus a sholathar, 4 chinntiu go gcuirtear iad chun cinn, go dtuigtear iad agus go
bhfeidhmionn siad go héifeachtach chun a chinntit go rannchuidionn siad leis an aidhm ata
againn an bhearna a ghiorru idir rdtai meanacha agus airmhedanacha d’fhostaithe den inscne
bhaineann agus d’fhostaithe den inscne fhireann.

Glacann an tAonad um Dhaoine agus Foghlaim de chuid an Choimisitin pairt i lionrai Idir-
rannacha éagsula chun ceachtanna tabhachtacha a foghlaimiodh agus an dea-chleachtas a
chomhroinnt agus a fhorbairt, e.g., an lionra Idir-rannach um Fhoghlaim agus Forbairt, an lionra
um Chomhionannas, Eagsulacht agus Cuimsiu, an Lionra Oifigeach Idirchaidrimh do Dhaoine faoi
Mhichumas, an lionra Ceannairi Acmhainni Daonna Earnala Poibli, etc.

8. Concluid

Trina chuid gniomhartha féin agus tri na comhcheachtanna a foghlaimiodh ar thionscnaimh
iomchui a bheith & gcur chun cinn ar fud na statseirbhise agus na maérsheirbhise poibli, ta sé
beartaithe ag an gCoimisiun leanuint le gniomhartha cuf a chur chun feidhme chun cabhru le
haghaidh a thabhairt ar an mbearna pha idir na hinscni.

T4 an Coimisiun ag tnuth le hobair i gcomhar lena chuid fostaithe ar na saincheisteanna sin san
am ata le teacht.
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